
GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT "PITICOT" DEJ
Cluj, str ALEEA TOMIS, nr 2, DEJ
clF 17918669

Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

A.) Grldini(a Cu Program Prelungit "Piticot" Dej cu sediul in Dej, str. Aleea Tomis nr. 2, judelul Cluj,
organizeazd concurs, pentru ocuparea urmdtoarelor 6 posturi contractuale conform H.G. nr. t ]:OZOS.t 1.2022:
1. Nivelul postului: execu(ie
2' Denumirea postului: INFIRMIERA oBgUrlNTA M, posturi vacante, pe perioada nedeterminatl.
3. Numdrul de posturi: 6 posturi norm6 intreaga

B.) Documente solicitate candida{ilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art. 35 din H.G.
1336t2022
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevdzut la anexa;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;
c) copia certificatului de cdsdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupd, caz;
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor gi ale altor acte care atestd efectuarea unor specialii6ri, precum
Ei copiile documentelor care atestd indeplinirea condiliilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau
institu{ia public6;
e) copia carnetului de muncd, a adeverinlei eliberate de angajator pentru perioada lucrat6, care sd ateste vechimea
in muncd qi in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) cetificat de cazierjudiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverinlI medicald care sI ateste starea de sdndtate corespunzAioare, eliberatd de cdtre medicul de familie al
candidatului sau de cdtre unit6(ite sanitare abilitate cu cel rnult 6 luni anterior derularii concursului;
h) cerlificatul de integritate comportarnentalS din care sd reias[ cd nu s-au comis infractiuni prevdzute la art. l
alin. (2) din Legea nr. 11812019 privind Registrul nalional automarizat cu privire la persoanele care au comis
infracfiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, p.eir, gi pentru completarea Legii nr.
1612008 privind organizarea qi func{ionarea Sistemului Na{ional de Date Ceneiiie Judiciare, cu modifrcdrile
ulterioare, pentru candida{ii inscriqi pentru posturile din cadrul sistemului de inv6!6m6nt, sanatate sau protec{ie
socialf,, precum qi orice entitate publicd sau privatd a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane
in vdrstf,, persoane cu dizabilitdli sau alte categorii de persoane vulnerabiie ori care presupune examinarea fizicd
sau evaluarea psihologicd a unei persoane;
i) curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de inscriere se depun la sediu institutie. Informalii lateli 0264212755 sar la sediul instituliei.
Termenul de depunere a dosarelor: 11 .09.2026, ora l5:00, la sediul instituliei.

C.) Condi(iile generale prevdzute de art. l5 din H.G. 1336109.11.2022
Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineqte condiliile prevazute de Legea nr.
5312003 - Codul muncii, republicat6, cu modificdrile gi completdrile ulterioare, gi ceriniele specifice prirazute
laatt.542 alin. (l) qi (2) din ordonanfa de urgenld a cuvernului nr.5i/2019 piluina Coduiadministrativ, cu
modificdrile si complet[rile ulterioare:
a) are cet6[enia romdnl sau cet6lenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte Ia Acordul privind
Spa{iul Economic European (SEE) sau cetdlenia confedera{iei Elveliene;
b) cunoagte limba romdnd, scris si vorbit;
c) are capacitate de munc6 in conformitate cu prevederile Legii nr.5312003 

- Codul muncii, republicat6, cu
modificdrile gi completdrile ulterioare;
d) are o stare de sdn6tate corespunzdtoare postului pentru care candideazd, atestatf, pebazaadeverin{ei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitdlile sanitare abilitate;
e) indeplinegte condiliile de studii, de vechime in specialitate gi, dupd caz, alte condi{ii spep!fice potrivit cerinlelor
postului scos la concurs,
f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdv6rqirea unei infracliuni contra securitalii na{ionale, contra autoritatii,
contra umanitalii, infracliuni de corup{ie sau de serviciu, infrac}iuni de fals ori contra infdptuirii justiliei,
infracliuni sdvdrEite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea"func{iei
contractuale pentru care candideazd, cu exceplia situaliei in care a intervenit reabiiitarea;
g) nu.executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa func{ia, de a
exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitateade care s-a folosit p.ntr, rAra.girea infrioliunii sau falA
de aceasta nu s-a luat misura de siguranld a interzicerii ocup6rii unei funclii sau a exerciiarii unei piofesii;



:'
h) nu a comis infractiunile prevazute la art. I alin. (2) din Legea nr. 11812019 privind Registrul"na{ional
automatizat cu privire la persoanele care au comis infracliuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum qi pentru completarea Legii nr. 7612008 privind organizarea si funclionahea
Sistemului Na{ional de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru dom6niile prevdzute ld aft.
35 alin. (l) lil. h).

Notd conform Ordinului comun MS/MEC nr.5513.33512026: Pentru posturile din invdldm6ntul preuniversitar
(funclii didactice, didactice auxiliare sau administrative, precum qi functii de conducere, de indrumare qi control),
inscrierea la concurs este condilionata de prezentarea certificatului medical emis de medicul specialist de medicina
muncii. Certificatul se emite inbaza avizului medicului specialist psihiatru, a adeverinlei medicale eliberate de
medicul de familie si a consultaliei specifice de medicina muncii.

Conditii specifice de participare la concurs:
l. Nivelul studiilor: studii medii
2. Vechime in munc6: Nu
3. Alte condi{ii: Curs de infirmierd 

^

D.) Bibliografie gi tematicl: afiqatd la sediul si pe site-ul instituliei.

Calendarul de desflqurare a concursului, respectiv data limit6 gi ora pdnd lu 
"a..tr. 

poi depune dosaiele de
concurs:

Activitate )ata Jra
Data postlrii/public5rii anuntului I Ausust 2026
Data limitl de depunere a dosarelor 7 August 202( l5:0C
Selectia dosarelor 18 Aueust 2026 12:0C
{fiqarea selectiei dosarelor l8 August 2026 l3:0C
lermen limitd contestatii ref la selec{ia dosarelor 19 August 2026 13:0C
A.fi$area rezultatelor la contestafii Z0 Aueust 2026 13:0C
Proba scrisE 25 August 202( )9:0(
A.fi$area rezultatelor Ia proba scrisd Z5 Alsust2026 13:0(
fermen limitf, contestalii la proba scrisE Z6 Aueust2026 1 3:0(
A.fiQarea rezultatelor la contestatii refproba scris6 2.6 Atsust2026 1 5:0(
lnterviul L7 Aupust2D2( )9:0(
Afi$area rezultatelor la proba de interviu 27 Aueust2026 I l:0C
Iermen limitd contestalii la proba de interviu 27 Aueust2026 l3:0C
A.fi$area rezultatelor la contestalii la proba de interviu Z7 August2026 I 5:0C
{fi$are rezultat final Z7 Ausust2026 I 5:3(
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